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Paula Perisse, Subsecretaria

La presente memoria recupera el trabajo realizado por la Subsecretaria de Violencia Laboral,
entendiendo que documentar la intervencién constituye parte de la disputa por visibilizar la
violencia laboral como una manifestacién de la cuestién social en el mundo del trabajo, y no como
conflictos interpersonales aislados.

Durante el periodo 2025 se desarrollaron las siguientes lineas de trabajo:

1. Formacidn y prevencion: Se construyeron estrategias interdisciplinarias para la formacion de
delegadxs en materia de prevencidn e intervencién ante situaciones de violencia laboral. La
modalidad implementada incluyé charlas informativas, encuentros de sensibilizacion y entrevistas
de primera escucha.

2. Desnaturalizacion: Se elaboraron materiales audiovisuales orientados a desnaturalizar practicas
y comportamientos nocivos para la convivencia laboral, disputando sentidos instalados que
reproducen la violencia.

3. Herramientas de evaluacién: Se disefiaron instrumentos tedricos y metodolégicos para la
evaluacion de ambientes laborales saludables, aportando a la construccion de diagndsticos
situados.

4. Investigacion: Se avanzé en la elaboracidn de un proyecto académico destinado a identificar los
sectores mas expuestos al abuso laboral en el ambito del subterraneo, con el objetivo de orientar
intervenciones preventivas.

5. Comunicacién: Se sostuvo la participacion semanal en el programa de radio “Hablemos de
violencias”, consolidando un espacio de difusién y problematizacion publica.

6. Articulacion politica: Se trabajoé en la organizacion del Congreso Nacional sobre Violencia
Laboral, fortaleciendo el intercambio y la produccién de conocimiento entre organizaciones
sindicales.



Abordaje de situaciones: Durante 2025 se recepcionaron 7 demandas. Del total, 2 casos fueron
abordados de manera conjunta con la Secretaria de Género, construyendo circuitos de

intervencién que evitan la revictimizacién. Por razones de confidencialidad, no se brindara
informacién adicional.

Esta Subsecretaria reafirma el compromiso de subvertir el cotidiano de aguante individual,
transformando las situaciones de violencia en problemas colectivos que requieren respuestas
politicas e institucionales.



