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Secretaría de Prensa - Secretariado Ejecutivo

IV Encuentro Internacional de Trabajadores/as 
del Metro y Transporte Público

Malas liquidaciones

Becados de la Universidad Metropolitana

Una delegación de AGTSyP viajó a Santiago de Chile para 
participar en este cuarto Encuentro que se llevará a cabo 
los días 8, 9, 10 y 11 de abril. Los objetivos de este evento 
son la creación de “un espacio intercontinental de sindica-
tos de Metro, Ferroviarios y Transporte Público”, definir ca-
racterísticas comunes de lugares de trabajo, aportar “he-
rramientas para ver el desarrollo del movimiento sindical” 
en esta rama, entre otros.

Habrán actividades divididas en tres ejes temáticos: Sin-
dical, Política Sindical y Transporte. Los encuentros an-
teriores fueron en 2007 y 2013 en Buenos Aires y 2014 
en Recife. Se llegó a la conclusión de que hay un avance 
privatizador en los transportes públicos, y que junto con la ciudadanía exijan garantías en que se cumpla el derecho 
social de un transporte público de calidad.

Compañeros/as que cobraron la liquidación de marzo recibieron fuertes descuentos que iban de los $2000 hasta 
$9000. Incluso, hubo otros que no tributaban pero que recibieron retenciones importantes de su sueldo. En principio 
lo que el Sindicato sugirió fue hacer el formulario 572 para recuperar lo mal liquidado.

La AGTSyP pone a disposición sus profesionales para los/as compañeros/as que enfrentan estas retenciones así 
pueden evacuar todas las dudas que tengan al respecto. Desde la empresa informan que en el día de la fecha 500 
trabajadores, cuyos sueldos fueron mal liquidados, cobrarán lo descontado.

La AGTSyP y la Universidad Metropolitana dan a conocer la lista de afiliados quienes resultaron beneficiados con 
una beca del 100%. Ellos son: Alfredo Orrego, peón de la Línea B, y Pablo Morinigo, hijo de Jorge Morinigo quien es 
guarda de la Línea C.

El convenio entre el Sindicato y la institución educativa entró en vigencia este año. Para el segundo cuatrimestre el 
plan continúa. Si estás interesado podes llamar al Sindicato (4308-3314) para obtener más información. La AGTSyP 
apoya el fortalecimiento académico de sus afiliados/as y su familia.
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ASUMIÓ EL SECRETARIADO EJECUTIVO DE LA AGTSYP

ARRANCA LA PARITARIA 2015 PARA EL SUBTE 

PEDIDO DE INFORMES A SBASE Y METROVIAS

El sábado 28 en la sede de la AGTSyP asumieron 
el Secretariado Ejecutivo y la Comisión Revisora 
de cuentas con mandato entre 2015 y 2019.

Con una gran asistencia de compañeros y muchos 
invitados, se llevó a cabo el acto en que la Junta 
Electoral puso en funciones a quienes fueron 
designados por el voto de los afiliados/as para condu-
cir la AGTSyP. 

Con mucha emoción, fueron firmando el acta 
respectiva y recibiendo sus credenciales los 
integrantes de la Lista Roja y Negra que obtuvo 
el 56% en las elecciones del 19 de marzo como así tambén los de la Bordó-Violeta, quienes ingresan con un 
27% por la minoría, de acuerdo al art. 82 del Estatuto votado en Asamblea de afiliados/as

Se presentó el pliego a Metrovías en la Subsecretaría de Trabajo el lunes 30, para dar inicio a la 
discusión paritaria

El pliego, que fue consensuado y aprobado en el último Plenario de delegados/as, incluye un pedido de 
aumento salarial del 40% y de la antiguedad al 2%, y también se solicita a Metrovias una devolución de los 
importes descontados en concepto de Impuesto a las Ganancias. 

Además se destacan el pedido de aumento de los dias de licencia por hijo enfermo y del monto por guardería 
y la licencia por Violencia de Género. Finalmente, se pide el pago del Quinquenio a quienes se jubilan.

SECRETARÍA DE PRENSA Y COMUNICACIÓN

RESUMEN
   SEMANAL
      SUBTERRÁNEO
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Se exigió a Metrovías informes sobre supuestos cambios en el Protocolo de atencion a pasajeros 
descompuestos anunciados en medios de comunicacion.

Luego del anuncio por funcionarios de SBASE de un “nuevo protocolo de atención al pasajero descompuesto” en 
las formaciones, AGTSyP envió una Carta Documento exigiendo aclaraciones sobre el mismo y señalando, no solo 
la falta de seriedad en la forma de informar, si no tambien del riesgo potencial en terminos de daño fisico, como 
tambien de posible reclamo penal y civil a los trabajadores/as del subte. 
Hasta que no haya respuestas, no se modificarán las tareas asignadas al día de hoy.


